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Lei 1.306, de G de ANaVeCN Y de 2012.
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Faco saber que a Camara Municipal de Estiva-MG aprovou e eu, Prefeito

Municipal, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica concedido, a partir de 1° de abril de 2012, o reajuste salarial de 10%
(dez por cento) dos servidores publicos efetivos e comissionados vinculados ao

Poder Executivo do Municipio de Estiva, Estado de Minas Gerais.

§ 1°: O percentual de que trata o caput sera aplicado sob a remuneragao basica

dos servidores publicos.
§ 2°. O presente reajuste ndo se aplica aos Secretarios Municipais.

Art. 3° A faixa salarial que apés o referido reajuste se encontrar abaixo do piso
minimo legal, fica automaticamente reajustada para R$ 622,00 (seiscentos e vinte

e dois reais).
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Art. 4°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdes

orgamentarias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Estiva, aos A& de aWNSNE de 2012.

Joao Gualberto Re de Junior

Prefeito de Estiva
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