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CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. Esta Lei dispde sobre a organizacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Fundo Municipal de
Assisténcia Social e d4 outras providéncias.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 22. A assisténcia social, direito do cidad3o e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades bdsicas do individuo.

Art. 32. A Politica Municipal de Assisténcia Social, visando ao enfrentamento das
desigualdades socioterritoriais, tem por objetivos:

I - A protecdo social a quem dela necessitar, que visa a garantia da vida, a reducdo
de danos e a prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente, a protecdo a
familia, a maternidade, a infancia, 3 adolescéncia e 3 velhice; o amparo as criancas
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e aos adolescentes; a promogdo da integracdo ao mercado de trabalho; e a
habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua
integracdo a vida comunitaria;

Il - A vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de

vitimizagoes e danos;

I - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassitenciais.

Paragrafo Unico. Para o enfretamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de
forma integrada as politicas setoriais, garantidos minimos sociais e provimento de
condi¢es para atender contingéncias sociais e promovendo universalizagio dos
direitos sociais.
CAPITULO i
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Sec¢ao |- Dos principios

Art. 42. A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes
principios:

| - Primazia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica;

Il - Universalizagdo dos direitos, a fim de tornar o destinatario da agao assistencial
alcangavel pelas demais politicas publicas;
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IIl - Respeito a dignidade do individuo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servios de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, sendo vedada a comprovacio vexatoéria de necessidade;

IV - lgualdade de direito de acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza para popula¢des urbanas e rurais;

V - A defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de praticas
de carater clientelista, vexatdrio ou com intuito de benesse ou ajuda;

VI - O combate as discriminagdes etdrias, étnicas, de classe social, de género, por
orienta¢do sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl - Divulgagdo ampla dos beneficios, dos servicos, dos programas e dos projetos
assistenciais, bem como dos recursos concedidos pelo poder publico e dos
critérios para a sua concess3o.

Sec¢ao Il - Das diretrizes

Art. 52 A organiza¢do da assisténcia social no municipio tem as seguintes
diretrizes:

I - Centralidade na familia para a concepcdo e a ampliacio dos beneficios,
servigos, programas e projetos;

Il - Participagdo da populagdo, por meio de organizacdes representativas, na
formulagdo da politica e no controle das acdes;

Il - Primazia da responsabilidade do poder publico na conducdo da Politica de
Assisténcia Social;

IV - Supremacia da necessidade do usuério na determinaco da oferta dos servigos
socioassistenciais;
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V - Integragdo e agGes intersetoriais com as demais politicas publicas municipais;
VIl - Acompanhamento das familias, visando o fortalecimento da fungdo protetiva.

Art. 62 Considera-se entidade ou organizacdo de assisténcia social aquela que
presta, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios desta
lei, bem como a que atua na defesa de seus direitos.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E DA GESTAO

Art. 72, A gestdo das agles na area de assisténcia social fica organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, sob o comando unico da Diretoria Municipal de Ao
Social, ou outro érgdo equivalente que vier substitui-la, cujas atribuicdes sejam de
competéncia da Assisténcia Social, com os seguintes objetivos:

| - Promover servigos, programas, projetos e beneficios de protecio social basica e
protecdo social especial para familias, grupos e individuos que deles necessitarem;

Il - Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servicos socioassistenciais basicos e especiais, em

areas urbanas e rurais;

lil - Integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e beneficios
de assisténcia social;

IV - Assegurar que as agdes no ambito da politica municipal de assisténcia social
tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e comunitaria;

V - Estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios;

VI - Monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servicos, beneficios,
programas e projetos de assisténcia social;
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IV - Prestar os servicos assistenciais de que trata o art. 23 da LOAS;

V - Cofinanciar o aprimoramento da gestdo, os servigos, os programas e os
projetos de assisténcia social em ambito local;

VI - Realizar o monitoramento e a avaliag¢do da Politica Municipal de Assisténcia
Social em seu dmbito.

Art. 11. A assisténcia social organiza-se pelos seguintes tipos de protecdo:

| - Protecdo Social Bésica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que serdo ofertados no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social que visa a
prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Il - Prote¢do Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tém
por objetivo contribuir para a construgao de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades, aquisi¢des e a protecdo
de familias e individuos para o enfretamento das situagdes de violacdo de direitos
que serdo ofertados no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social -
CREAS e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os CRAS e os CREAS s3o unidades publicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios do
assisténcia social.

Art. 12. As instalages dos CRAS e CREAS devem ser compativeis com os servicos
neles ofertados com espacos para trabalhos em grupos e ambientes especificos,
além de espago reservado para atendimento das familias e individuos, assegurada
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a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia, conforme previsto pelas
normativas estabelecidas pelo SUAS;

Art. 13. Os recursos do cofinanciamento do SUAS, destinados 3 execuc¢ao das
ag¢Oes continuadas de assisténcia social, poderdo ser aplicados no pagamento dos
profissionais que integrarem as equipes de referéncia responsaveis pelas
organizagdo e oferta daquelas acgoes.

Paragrafo tnico. A formacdo das equipes de referéncia devera considerar o
numero de familias e individuos referenciados, os tipos e modalidades de
atendimento e as aquisicdes que devem ser garantidas aos usuadrios, conforme
deliberacdes do CNAS. (Incluido pela Lei ne 12.435, de 2011)

Art. 14. O funcionamento das entidades e organizacdes de assisténcia social
depende de prévia inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ 12. Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a fiscalizagdo das entidades
referidas no caput, na forma prevista em lei ou regulamento.

§ 22, As agdes de assisténcia social, no ambito das entidades e organizagdes de
assisténcia social, observardo as normas expedidas pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Art. 15. O municipio poderd celebrar convénios com entidades e organizacoes de
assisténcia social, para oferta de servicos que ndo sdo ofertados pelo municipio.

Art. 16. A Instancia deliberativa do SUAS de carater permanente e composicao
paritaria entre governo e sociedade civil é o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
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Art. 17. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e
provisdrias que integram organicamente as garantias do SUAS e s3o prestadas aos
cidaddos e 3s familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade temporadria e de calamidade publica. (Redacdo dada pela Lei n®
12.435, de 2011).

serdo definidos pelo municipio com base em critérios e prazos definidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social por meio de resolu¢do que dever3 ser
publicada com prazo de até 60 dias apds a publicacdo desta lei.

§ 22, A Concess3o e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo previstos
na respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 18. A presente Lej objetiva regularizar a provisdo de beneficios eventuais,
estabelecendo suas Caracterizagdes, principios, conteudo, significado e
responsabilidades no 4mbito da gestdo da politica municipal de assisténcia social.

Art. 19. E imprescindivel reafirmar que, de acordo com a Resolugdo 39 de 09 de
Dezembro de 2010 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ndo s3o
provisdes da politica de assisténcia social os itens referentes a érteses e proteses,
tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda,
muletas, Sculos, e outros itens inerentes a drea de saude, integrantes do conjunto
de recursos de tecnologia assistiva oy ajudas técnicas, bem como medicamentos,
pPagamentos de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de satude fora
do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescricdo especial e
fraldas descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

Pardgrafo unico: As provisdes relativas a Programas, projetos, servicos e
beneficios diretamente vinculados ao campo da sadde como: transporte para
tratamento de saude, tratamento fora do domicilio (TFD), fornecimento de leijte e
medicamentos entre outros; os da drea de educacdo como: transporte de
estudantes para outras cidades entre outros; os da area da habitacdo como:
fornecimento de Materiais de construgso, programas habitacionais entre outros; e
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das demais politicas setoriais dever3o ter critérios estabelecidos pelas respectivas
secretarias municipais e nio se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social.

Se¢do I - Dos principio dos Beneficios Eventuais

Art 20. Os beneficios eventuais devem atender, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, aos seguintes principios:

a) Integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas bésicas;

b) Proibicdo de subordinacdo a contribuicdes prévias e de vinculagdo a
contrapartidas;

¢) Adocdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS;

d) Garantia de qualidade e prontidio de réspostas aos usuarios, bem como de
€Spacos para manifestacdo e defesa de seus direitos;

e) Garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informacdes e 3 fruicdo do
beneficio eventual;

f) Afirmacgdo dos beneficios eventuais como direito relativo 3 cidadania;
g) Ampla divulgag¢do dos critérios para a sua concessio; e

h) Desvinculacio de comprovagbes complexas e vexatdrias de pobreza, que
estigmatizam os beneficios, beneficigrios e Politica de Assisténcia Social.

Art. 21. O beneficio eventual é uma modalidade de provis3o de protecao basica de
carater suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do
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Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, com fundamentagdo nos principios de
cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Art 22. O beneficio eventual destina-se as familias/individuos com impossibilidade
de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengdo do individuo, a unidade da
familia e a sobrevivéncia de seus membros ou situagdo de vulnerabilidade social
temporaria.

§ 12 - Entende-se por contingéncia social aquele evento imponderavel, cuja
ocorréncia no cotidiano de familias e individuos se caracteriza por riscos, perdas e
danos a integridade pessoal e familiar, constituindo situa¢des de vulnerabilidades
sociais TEMPORARIAS.

§ 22 - Entende-se por situagdo de calamidade publica aquela decorrente de
situagcdes de risco ambiental e climatico advindas de baixas temperaturas,
tempestades, enchentes, desabamentos, incéndio, epidemias além de outras que
possam provocar calamidades e consequente necessidade de remogao e
realojamento de pessoas e familias, face ao desabrigo e perdas que sdo passiveis
de atengdo da assisténcia social, pressupondo para seu enfretamento as agbes
assistenciais de carater de emergéncia previstas na LOAS.

§ 49- Considera-se familia para efeito desta lei, o nucleo social basico, vinculado
por lagos consanguineos, de alianga ou afinidade circunscritos a obriga¢des
reciprocas e mutuas, organizadas em torno das relagdes de geragdo e afetividade,
e que vivem sob o mesmo teto.

§ 52 - Quando o requerente de beneficio eventual for pessoa em situagdo de rua,
poderd ser adotado como enderego de referéncia o de um servico municipal de
protecdo social em que seja usudrio ou de pessoa domiciliada com a qual
mantenha relagdo de proximidade.

§ 62 - Para efeitos desta Lei, a concessdo de Beneficios Eventuais sera destinada a
familia em situagdo de vulnerabilidade social, com prioridade para a crianga e
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Il - pela falta de documentagdo;

IIl - por situagOes de desastre e calamidades publicas; e por outras identificadas e
que comprometam a sobrevivéncia.

Sec¢ao IV - Da Documentagdo
Art 32. O requerente devera apresentar os seguintes documentos:

| — comprovante de renda de todos os integrantes da familia, quando nao tiver
devera declarar o valor da renda;

II- comprovante de residéncia no municipio, salvo quando for migrante ou pessoa
em situacdo de rua;

lll- documento pessoais do requerente (RG e/ou CPF), na falta deste, deverdo
apresentar Boletim de Ocorréncia atualizado para justificar a perda ou roubo;

IV- documento comprobatério de pré-natal da gestante ou certiddo de
nascimento da crianga, quando for o caso;

V- atestado de débito, quando for o caso;

VI- apresentagdo de procuragdo outorgada pelo requerente, quando for o caso;
VII- laudo da Defesa Civil ou érgdo equivalente, quando for o caso.

Paragrafo Unico: A ndo apresentagdo destes documentos ndo serd impedimento
para a concessao de beneficio eventual, ficando tal decisdo a cargo da avaliagdo

técnica.

CAPITULO VII
DAS MODALIDADE DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art 33. No ambito municipal, os Beneficios Eventuais classificam-se nas seguintes
modalidades:

I — Auxilio-funeral;
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I — Auxilio-natalidade;
i — Situagao de Vulnerabilidade Temporaria;

a) Auxilio-alimentacdo;
b) Auxilio-passagem;
¢) Auxilio — documento;

IV —Situacdo de Calamidade Publica;

a) Auxilio-aluguel social.

Secao | - Do Auxilio-Funeral

Art 34. O beneficio eventual denominado auxilio-funeral, se constitui em uma
prestacdao tempordria, ndo contributiva da assisténcia social, na modalidade de
prestacdo de servigo, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de
membro da familia.

Art. 35. O alcance do beneficio eventual na forma de auxilio- funeral sera o
fornecimento de urna funerdria, veldrio, sepultamento e traslado, visando
minimizar as vulnerabilidades causadas por situagées de morte ocorrida em
familias carentes.

§ 12 - O beneficio previsto neste artigo sera concedido nos termos do art. 17 desta
Lei.

Art 36. Quando se tratar de migrante ou pessoa em situacdo de rua, o membro
que compde a familia conforme disposto no art. 22 ,84 , poderd requerer o
beneficio desde que apresente documentos conforme estabelecido no critério
desta Lei.
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Art 37. Na falta de qualquer familiar previsto no art. 22, §4¢, cabera ao Orgio
Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social autorizar a concessao do auxilio-
funeral para o migrante e/ou pessoa em situagdo de rua que vir a falecer durante
sua permanéncia no municipio.

Sec¢do Il - Do Auxilio-Natalidade

Art. 38. O alcance do beneficio eventual na forma de auxilio-natalidade visa
minimizar as vulnerabilidades causadas por situagao de nascimento ocorrido em
familias carentes que ndo possuam enxoval e que nao sejam beneficiadas por
outros programas de auxilio-natalidade, e sera concedido nos termos do art. 17
desta Lei.

§ 12 O auxilio de que trata o caput deste artigo serd destinado a mae do nascituro,
com gestacao de 8 (oito) meses, que resida no Municipio de Estiva ha pelo menos
1 (um) ano, ou conforme avaliagdo de_técnico de nivel superior referenciado no
orgdo de Assisténcia Social vinculado ao municipio, e que freqliente curso voltado
para a gestante, ministrados pelos profissionais das Estratégias de Saude da
Familia (ESF) ou do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social);

§ 22 O beneficiario receberd um kit contendo materiais basicos de uso do recém-
nascido, apds estudo sécio-econdmico, com parecer favoravel a concessao do
auxilio.

§ 32 O Kit mencionado devera conter o enxoval do recém-nascido, incluindo itens
de vestuario, utensilios de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade
e o respeito a familia beneficiaria.

§ 42 Sera disponibilizado apenas um kit para cada requerente, salvo em caso de
parto multiplo, onde o beneficio deverd ser concedido a cada uma das criangas.

Art. 39. O beneficio devera ser requisitado e retirado em local a ser estabelecido
pela Diretoria Municipal de Assisténcia Social ou 6rgao equivalente que vier a
substitui-la.
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Art. 40. Os bens de consumo do auxilio natalidade serdo requerido e prestados
preferencialmente a gestantes que realizam o pré-natal pelo SUS, e que possuam
o Cadastro Unico para Programas Sociais.

Secdo Il - Situagdo de Vulnerabilidade Temporaria

Art. 41. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelas situagdes de
riscos, perdas e danos a integridade da pessoa e/ou de sua familia, decorrentes da
falta de acesso a condicdes e meios para suprir a reprodugdo social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagdo, falta de
documentacio, falta de domicilio em decorréncia de desastres e de calamidade
publica.

Art. 42. No ambito da vulnerabilidade temporaria serdao ofertados os seguintes
beneficios:

| — Auxilio alimentagdo na forma de cesta basica
lI- Auxilio passagem
Il — Auxilio documento

Subsecdo | - Do Auxilio Alimentagao

Art. 43. O auxilio alimentacdo constitui-se em uma prestagdo tempordria, nao
contributiva da assisténcia social, na forma de bens de consumo na forma de cesta
basica, para reduzir a vulnerabilidade provocada pela falta de condigbes
socioecondmicas para aquisicdo de alimentos, e sera concedido nos termos do art.
17 desta Lei.

Art. 44. O beneficio devera ser requisitado e retirado em local a ser estabelecido
pela Diretoria Municipal de A¢3o Social, ou érgdo equivalente que vier a substitui-
la. De acordo com a percepcdo da necessidade bem como a vulnerabilidade
apresentada, o técnico de nivel superior referenciado no érgdo de Assisténcia
Social vinculado ao municipio terd autonomia para realizar o atendimento do
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requerente na propria unidade e/ou visita domiciliar; mesmo havendo mais de
uma familia num unico enderego, devera ser concedida apenas uma cesta basica,
exceto se a familia morar em casa separada, no mesmo endereco;

§ 12: A fim de coibir que uma mesma unidade familiar receba mais de uma cesta
basica no més, o 6rgao da Assisténcia Social criard um registro dos requerentes,
conjuges e outros moradores da casa, incluindo o registro da concessdao. Cada
nucleo familiar tera direito a uma cesta bdsica por més (30 dias), sendo vedada a
concessao de mais de um beneficio a mesma familia.

§ 22: Toda familia que receber o beneficio devera assinar um comprovante de
recebimento da cesta basica, sendo que o recibo ficara preservado e arquivado no
orgao da Assisténcia Social para os controles que se fizerem necessario;

Subsecao lI- Do Auxilio Passagem

Art.45. - O alcance do beneficio eventual, em forma de concessao de passagens de
onibus, serd de 01 (uma) passagem a cada trés meses ou conforme a necessidade.

Art. 46. Serao elegiveis para o beneficio do auxilio passagem:

| - Pessoa em situagao de rua;

Il - Pessoa com agendamento social;

Il - Pessoa com intimagao judicial e/ou agendamento juridico gratuito;
[l - Outras situagdes emergenciais que se julgue necessario;

Subsecdo lll- Do Auxilio Documentos
Art. 47. O alcance do beneficio eventual, na forma de requisicdo de expedi¢ao de
segunda via de certiddo de nascimento e casamento, além de Carteira de
Identidade e o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, e sera concedido nos termos do

art. 17 desta Lei.

Art. 48. O auxilio documento constitui-se em:
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| - segunda via dos seguintes documentos: carteira de identidade (RG) certiddo de
nascimento, casamento e obito.

Paragrafo unico: O auxilio documento serd fornecido duas vezes para cada
cidaddo ou por uma terceira concessio em casos de calamidade publica,
devidamente comprovados pelo usudrio através de Boletim de Ocorréncia, ou
Relatdrio da Defesa Civil, ou 6rgdo equivalente.

Secao IV - Da Situacao de Calamidade Publica
Subsec¢do | - Do Auxilio Aluguel Social

Art. 49. O alcance do beneficio eventual, na forma de pagamento de aluguel social
se fard na tentativa de minimizar os riscos e danos ocasionados por fatos da
natureza, que gerem estado de calamidade publica, a residentes no Municipio de
Estiva e sera concedido nos termos do art. 17 desta Lei.

Art. 50. Considera-se para o alcance deste beneficio, familia em situacdo de
emergéncia aquela que teve a sua moradia destruida ou interditada em funcio de
enchente, alagamentos ou deslizamentos, e que resida ha pelo menos um ano no
mesmo imovel, de modo a evitar que novas ocupac¢des de areas de risco sejam
utilizadas como artificio para requerer o auxilio- aluguel e que residam em casa
propria.

Paragrafo Unico: Considera-se familia para efeito da concess3o do auxilio - aluguel
social, o nucleo social basico, formado por no minimo, um dos pais ou responsavel
legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente
formalizado pelo juizo competente.

Art. 51. O auxilio-aluguel social sera destinado exclusivamente para pagamento de
locagao residencial.
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Art. 52. Na composicdo familiar devera ser levada em consideragao a totalidade
da renda bruta dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras
fontes de trabalho de qualquer natureza.

Art 53. Ainterdigdao do imével sera reconhecida por ato da Defesa Civil ou érgao
equivalente, com base em avaliagdo técnica devidamente fundamentada.

Paragrafo Unico - A concessdo do auxilio de que trata o caput deste artigo serd
realizada apds laudo técnico da defesa civil do municipio ou 6rgao equivalente
comprovando risco iminente, e serd concedido por no maximo 06 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, mediante parecer favoravel elaborado por técnico
de nivel superior referenciado no 6rgdao de Assisténcia Social vinculado ao
municipio. No ato da interdicdo de qualquer imével devera ser realizado cadastro
dos respectivos moradores, no qual deve ser identificado um responsavel por
moradia.

Art. 54. O valor maximo do auxilio - aluguel social serda de no maximo % (meio)
salario minimo vigente.

§ 12 Na hipétese do aluguel mensal contratado ser inferior ao valor do auxilio -
aluguel social, o pagamento limitar-se-a ao valor do aluguel do imével locado.

§ 22 Somente terd direito a inclusdo no auxilio — aluguel social a familia que
cumpra com as condi¢des do Art 17 desta Lei.

Art. 55. Somente poderao ser objeto de locagao no termos do beneficio desta Lei,
os imoveis localizados no Municipio de Estiva, que possuam condicdes de
habitabilidade e estejam situados fora da area de risco.

Art 56. A localizagdo do imdvel, a negociagdo de valores, a contratagdo da locagdo
e o pagamento mensal aos locadores sera responsabilidade do requerente/titular
do beneficio.
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§ 12 A titularidade para o pagamento do auxilio aluguel social serd
preferencialmente concedido a mulher responsavel pela familia.

§ 22 O pagamento que se refere o caput deste artigo somente sera efetivado
mediante apresentagdo do contrato de locacdo devidamente assinado pelas
partes contratantes, contendo cldusula expressa de ciéncia pelo locatario que o
locador é beneficiario do auxilio aluguel social.

§ 32 A continuidade dos pagamentos estd condicionada & apresentacdo mensal
dos recibos de quitagdo dos alugueis do més anterior, que devera ser apresentado
até o décimo dia dtil do més seguinte ao vencimento, sob pena de suspensdo do
beneficio até a comprovacio.

Art 57. A Administragdo Publica ndo serd responsavel por qualquer 6nus
financeiro ou legal em relagdo ao locador, em caso de inadimpléncia ou

descumprimento de qualquer cldusula contratual por parte do beneficiario.

Art 58. E vedada a concess3o do beneficio a mais de um membro da mesma
familia cadastrada, sob pena de cancelamento do beneficio.

Paragrafo Unico. O n3o atendimento de qualquer comunicado emitido pela
Diretoria Municipal de Assisténcia Social ou 6rgio equivalente que vier a substitui-
la, implicard no desligamento do beneficidrio do auxilio aluguel social.

Art 59. Cessara o beneficio, perdendo o direito a familia que:

I — Deixar de atender, a qualquer tempo, os critérios estabelecidos pela presente
lei.

Il — Sublocar o imével objeto da concess3o do beneficio.

Il - Que prestar declaragdo falsa ou empregar os valores recebidos para fim
diferente do proposto nesta Lei, qual seja, para pagamento de aluguel residencial.
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CAPITULO VIlI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 60. O Conselho Municipal de Assisténcia social - CMAS passara a funcionar de
acordo com esta Lei.

Paragrafo dnico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, doravante
denominado CMAS, é um érgio auténomo e de deliberagdo colegiada, de carater
permanente e de composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado
a Diretoria Municipal de Assisténcia Social responsavel pela gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social.

| - Dos objetivos do Conselho destaca-se:

a)Controle: exercer o acompanhamento e a avaliagdo da execugdo das acdes, seu
desempenho e a gestdo dos recursos;

b)Deliberagdo/regulacdo: estabelecer, por meio de resolugdes, as agbes da
assisténcia social, contribuindo para a continuacdo do processo de implantagdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da Politica Nacional de Assisténcia
Social - PNAS;

c)Acompanhamento e avaliacdo: das atividades e os servigos prestados pelas
entidades e organizages de assisténcia social publica e privadas.

Secao | - Das Competéncias

Art. 61. Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:
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| - Elaborar, aprovar, modificar e divulgar seu Regimento Interno, que é o
conjunto de normas administrativas, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento tendo como contetido minimo:

a) Competéncias do Conselho;

b)Atribui¢des da Secretaria, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa Diretora;

c) Processo de eleicio dos conselheiros representantes da sociedade civil,
conforme prevista na legislacdo;

d) Processo eletivo para escolha dos conselheiros do CMAS e dos respectivos
conselheiro-presidente, vice-presidente e Secretario;

e)Direitos e deveres dos Conselheiros;
f)Tramites e hipdteses para substituicio de conselheiros e perda de mandato;

g)Casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do conselheiro titular e
suplente;

h)Definicdo de quérum para deliberagdes e suas aplicabilidade;

i)Periodicidade das reunides ordinarias do plendrio e das comissdes e os casos de
admissdo de convocagdo extraordinaria;

j)Procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisées das
plenarias.

Il - Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, elaborada em consonancia com as normativas do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de
Assisténcia Social;
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Il - Participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO, Plano Plurianual - PPA e Lei Or¢amentdria Anual - LOA, no
que se refere a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicacio dos
recursos destinados as agdes de assisténcia social, nas suas respectivas esferas de
governo, tanto os recursos proprios, quanto os oriundos de outros entes
federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

lli - Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Estadual e Nacional, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como encaminhar suas
deliberagbes aos 6rgdos competentes e acompanhar a sua execuc3o;

V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio dos recursos, bem como o
desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SUAS;

VI - Normatizar as a¢des e regular a prestacdo de servigos publicos estatais e ndo
estatais no campo da
assisténcia social, em consonancia com as normas nacionais;

VIl - Zelar pela implementagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
buscando suas especificidades no dmbito municipal e efetiva participacdo dos
segmentos de representacdo do Conselho;

VIll - Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a proposta orcamentaria dos
recursos destinados a todas as agdes de Assisténcia Social, em dmbito municipal,
tanto os recursos proprios, quanto os oriundos de outras esferas de governo,
alocados no respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social:

IX - Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados
na Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS;

X - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social bem
como os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme
parametros e procedimentos nacionalmente estabelecidos;
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X| - Estabelecer normas de acompanhamento e fiscalizacdo das entidades e
organizagdes de assisténcia social, servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

XIl - Emitir declaracdo de funcionamento anual das entidades e/ou organizagdes
de assisténcia social, e/ou que prestam servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais e estejam inscritas no Conselho; e informar ao Orgdo Gestor
sobre o cancelamento de inscricio de entidades e organizacbes de Assisténcia
Social; bem como o cancelamento de inscrigdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XIV - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado pelo érgao gestor
da politica de assisténcia social e acompanhar, avaliar e fiscalizar sua implantagéo;

XV - Aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XVI - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéncia;

XVl - Deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo
descentralizada;

XVIIl - Propor a¢des que favoregam a interface e superem a sobreposi¢cdo de
programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;

XX - Estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagio e fiscalizar o Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

XXI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia - PBF;

XXII — Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais;
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XXIII - Fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD PBF e do Indice de Gestdo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGD SUAS no ambito
municipal;

XXIV - Planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3 % (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGD SUAS destinados ao aprimoramento do Conselho e
ao desenvolvimento de suas atividades;

XXV - Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XXVI - Apreciar os relatérios de atividades e de execuc¢do financeira dos recursos
do Fundo de Assisténcia Social;

XXVII - Apreciar, aprovar e acompanhar o Plano de A¢do e o Demonstrativo
Sintético anual de execugdo fisico-financeiro a ser apresentado pelo érgdo gestor;

XXX - Estabelecer mecanismos de articulagio permanente com os demais
Conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XXXI - Elaborar, aprovar, modificar seu Cédigo de Etica, bem como atuar em
conformidade com o mesmo;

XXXII - Divulgar todas as suas deliberagdes;

Sec¢ao Il - Da Composigdo

Art. 62. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera composto por 12
(doze) membros titulares e respectivos suplentes, sendo 06 (seis) representantes
do governo municipal e 06 (seis) representantes da sociedade civil e entidades
ndo governamentais.
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I - 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés) representantes suplentes
governamentais com a seguinte composi¢ao:

a) 02 Representantes da Diretoria Municipal de Ag¢do Social, 01(um) titular e
01(um) suplente;

b) 02 Representantes da Secretaria Municipal de Saude, 01(um) titular e 01(um)
suplente;

c) 02 Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, 01 (um) titular e
01(um) suplente;

Il - 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés) representantes suplentes da
sociedade civil com a seguinte composicao:

a) 02 Representantes de entidades Prestadoras de Servigo da Area de Assisténcia
Social, no dmbito municipal, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente;

b) 02 Representantes dos usugrios atendidos nos Programas, Projetos, Servicos e
Beneficios do Sistema Unico de Assisténcia Social, sendo 01 (um) titular e 01 (um)
suplente;

c) 02 Representantes de Entidade de representacdo de trabalhadores e/ou
trabalhadores do SUAS, sendo 01 (um) titular e 01 (um) suplente;

§ 12 Cada titular do CMAS terd um suplente oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 22 Cada membro poders representar somente um érgdo ou entidade;

§ 32 Os representantes da Sociedade Civil, serdo eleitos em férum proprio,
mediante indicac¢do;

Paragrafo udnico. Somente serio admitidos como membros do CMAS
representantes das organizagdes, associagbes ou entidades juridicamente
constituidas e em regular funcionamento que atuam na area de Assisténcia Social
no Municipio de Estiva.

Art. 63. Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, mediante indicagdo:
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| - Do representante legal das entidades, quando da sociedade civil;
Il - Do Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos orgaos do governo
municipal.

Art. 64. A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicoes seguintes:

. O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servico publico relevante, e
ndo sera remunerado;

ll. Os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitagdao da

entidade, ou 6rgdo que representam, apresentada ao proprio Conselho que

encaminhara os novos nomes para nomeacdo imediata pelo Prefeito Municipal;

Art. 65. Os membros do CMAS terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
unica recondugdo por igual periodo.

Art. 66. A Diretoria Municipal de Assisténcia Social prestara apoio técnico e
administrativo, necessario ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens,
traslados, alimentagdo e hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como
da sociedade civil,quando estiverem no exercicio de suas atribuigoes.

Art. 67. As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides da
mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgacdo.

Art. 68. A Diretoria Municipal cuja competéncia estejam afetas as atribuicbes
objeto da presente lei, denominar-se-& “Diretoria Municipal de A¢do Social”.

Art. 69. Fica expressamente proibida a manifestacdo politico-partiddria nas
atividades do Conselho.

Sec¢do IV - Das Elei¢des dos Conselheiros
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Art. 70. O Presidente do CMAS convocara a eleigdo dos novos representantes da
Sociedade Civil, mediante publicacdo em jornal de circulagdo local indicando
prazos e local para inscrigao.

CAPITULO XViI
DO ORGAO GESTOR DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 71. Compete ao orgao gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social,

| - Garantir a infraestrutura, fisica e material, necessaria para o funcionamento do
CMAS, e dos 6rgdos vinculados a Diretoria Municipal de A¢do Social;

Il - Garantir a disponibilidade de recursos humanos, nos termos da Norma
Operacional Basica de Recursos - NOB/RH,

Il - Disponibilizar recursos financeiros para arcar com os custos de materiais de
consumo, equipamentos necessarios e estrutura fisica adequada para o CMAS,
bem como para realizagdo de eventos e Conferéncia, e providenciar o
funcionamento desses recursos para a realizacdo da conferéncia de assisténcia
social;

IV - Promover a organizagao, financiamento e participacdo dos Conselheiros em
eventos de capacitagdo, encontros, seminarios, foruns, cursos e oficinas que
possam subsidiar os Conselheiros no desempenho de seu mandato visando o
fortalecimento e a qualificagdo de seus espacos de articula¢do;

V - Arcar com as despesas de didrias, passagens, traslados, alimentacdo,
hospedagem dos/as conselheiros/as, tanto representantes governamentais,
quanto da sociedade civil, quando estiverem em outras localidades fora do
municipio no exercicio de suas atribuicdes;
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VI - Utilizar recursos prdprios, se necessario, para organizacao e manutencao do
CMAS além dos 3% dos recursos dos IGD PBF e IGD SUAS;

VIl - Disponibilizar e/ou requisitar diante da solicitagdo do CMAS consultoria e
assessoramento de instituicdes, 6rgdos e entidades, profissionais, servidores de
sua Secretaria ou de outros 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, em
conformidade com a legislagdo pertinente, para cumprir as fungbes designadas
pelo CMAS.

CAPITULO XViii
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 72. O Fundo Municipal de Assisténcia Social doravante denominado FMAS, é
unidade orcamentaria, instrumento de captacdo e aplicacio de recursos que tem
por objetivo proporcionar recursos e meios para o financiamento das acdes da
Politica de Assisténcia Social, destacadas na LOAS como beneficios, servigos,
programas e projetos da area de assisténcia social.

Paragrafo dnico. O Fundo Municipal de Assisténcia Social ficard vinculado 3
Diretoria Municipal de Assisténcia Social e suas contas bancarias serdo
movimentadas pela Gestor da Diretoria Municipal de Assisténcia Social

Art. 73. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

I - Recursos consignados na Lei Orgamentdria Anual do Municipio;

Il - Recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il - DoagGes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas;

IV - Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo realizadas na forma
da Lei;

V - Outras receitas que venham a ser legalmente constituidas.
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Paragrafo unico. O saldo financeiro do Exercicio apurado em balanco serd utilizado
em exercicio subsequente e incorporado ao or¢amento do FMAS.

Art. 74. O FMAS é gerido pela Diretoria Municipal de Agdo Social ou 6rgdo
equivalente que vier a substitui-la sob orientagdo e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

§ 1. A proposta orcamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
devera ser aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e constar na
Lei de Diretrizes Orcamentirias.

§ 22 O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrard o
orcamento da Diretoria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 75. Os recursos do FMAS poder3o ser aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de Assisténcia
Social, desenvolvidos pela Diretoria Municipal de A¢do Social ou 6rgdo equivalente
que vier a substitui-la, ou pela rede conveniada;

Il - Pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas de direito
publico e privado para execucio da Politica de Assisténcia Social;

HI - Pagamento de despesas de custeio tais como materiais de consumo, locacdo
de imdveis, contratacio de servicos e outros insumos necessirios ao
desenvolvimento de servigos programas, projetos e beneficios;

IV - Pagamento de despesas de investimento tais como aquisicdo de materiais
permanentes, realizacdo de construcdo, de reformas, de ampliagdo e outras
despesas necessdrias para a execugdo da Politica de Assisténcia Social;

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, monitoramento, vigilancia, administragdo e controle das acoes de
Assisténcia Social;
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Art. 79. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdao, revogando as

disposicbes em contrario, especialmente as Leis Municipais numeros 831/95,
833/95, 997/02, 998/02.

Estiva, aos ji de 090 L’ de 2021.
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