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Estabelece normas para contratagao por tempo
determinado para atender necessidade

temporaria de excepcional interesse publico.

O Povo do Municipio de Estiva, Estado de Minas Gerais, por seus

representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Vagner Abilio Belizario, Prefeito

Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Esta lei estabelece normas para contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da

administragao publica municipal.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo dara prioridade a realizacdo de concurso publico

para suprir insuficiéncia de pessoal.

Art. 2° — Para o atendimento do disposto no art. 1°, a administragao publica municipal

podera realizar contratagdo por tempo determinado nas condigbes e nos prazos

previstos nesta lei.

Paragrafo unico — Ao pessoal contratado com fundamento nesta lei aplica-se a

nomenclatura “contratado temporario”.

Art. 3° — A contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria

de excepcional interesse publico pode ser efetuada nos seguintes casos:
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| — assisténcia a situagdes de calamidade publica declaradas pela autoridade

competente;

Il — assisténcia a emergéncias em saude publica declaradas pela autoridade

competente;
Il — assisténcia a emergéncias ambientais declaradas pela autoridade competente;
IV — realizagao de recenseamentos;

V — para suprir necessidade transitéria de substituigdo de servidores efetivos que se
afastarem de forma definitiva, quando ndo houver classificados em concurso publico
vigente, e somente pelo tempo necessario a realizagdo de novo concurso para

provimento dos empregos publicos vacantes;

VI — para suprir necessidade transitéria de preenchimento de novas vagas permanentes
de empregos publicos efetivos, que ndo puderam ser previstas na ocasido do ultimo
concurso publico realizado pela administracdo municipal, € somente pelo tempo
necessario a realizagdo de novo concurso para provimento dos empregos publicos

vacantes;

VIl — para suprir necessidade transitéria de substituigdo de servidores efetivos em
casos de afastamentos temporarios (licengas) legalmente previstas, quando 0 servigo
por eles executado ndo puder ser exercido regularmente com a for¢ga de trabalho

remanescente.
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VIl — para, atender a agbes a ou programas temporarios do governo municipal,
estadual ou federal, cujo carater transitério ndo justifica a criagdo de cargos de

provimento efetivo.

Art. 4° — Os contratos temporarios firmados com fundamento nesta lei teréo a

seguinte duragao:

| — de até seis meses, nos casos dos incisos | a VI e VIII do caput do art. 3°

Il — pelo prazo necessario a substituigdo, no caso do inciso VIl do caput do art. 3°;
Paragrafo Unico — A duragdo dos contratos firmados com fundamento nesta lei podera
ser reduzida em caso de nomeagao, posse e exercicio dos servidores concursados ou
se nao subsistirem os motivos da contratagao.

Art. 5° — E admitida a prorrogagédo dos contratos:

| — nos casos dos incisos | a lll do caput do art. 3°, desde que ainda ndo tenha

ocorrido a superagdo da situagdo emergencial ou calamitosa e que o prazo total,
correspondente ao prazo do contrato original somado ao prazo da prorrogagéo, nao
exceda vinte e quatro meses;

Il — no caso do inciso IV do caput do art. 3°, por até seis meses;

Il — no caso dos incisos VI, VII e Vil do caput do art. 3° desde que o prazo total,

correspondente ao prazo do contrato original somado ao prazo da prorrogagao, nao

exceda vinte e quatro meses;

AVENIDA PREFEITO GABRIEL ROSA, 225 - CENTRO - CEP 37.542.000 — ESTIVA - MG — FONE/FAX — (35) 3462.1156



Camara Municipal de Estiva

“Ver. Olegario de Moura Leite”

Paragrafo Unico — Ndo havendo possibilidade legal de prorrogacdo do contrato, o
contratado temporario sé podera ser novamente contratado, com fundamento nesta lei,
se a nova contratagdo for precedida de novo processo seletivo simplificado, observado

o disposto no §4° do art. 7°.

Art. 6° — O contrato temporario firmado com fundamento nesta lei sera extinto,

sem direito & indenizagao, nas seguintes situagdes:

| — pelo término do prazo contratual:

Il - por iniciativa do contratado:

HI - pela extingdo da causa transitéria justificadora da contratag3o;

IV — por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante

procedimento administrativo disciplinar e garantida a ampla defesa.

Art. 7° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgag&o, nos meios oficiais

de publicagdo dos atos normativos e administrativos do Municipio.

§1° - O prazo minimo entre a publicagdo do edital de Processo Seletivo Simplificado e o
término das inscrigbes ndo podera ser inferior a 10 dias, podendo este prazo ser
reduzido pela metade, desde que devidamente fundamentado, nas hipéteses de
calamidade publica, de emergéncias em satde publica e de emergéncias ambientais, a

que se referem os incisos | a lll do art. 3° desta lei.

§2° - A classificagdo dos candidatos inscritos sera feita através de critérios

exclusivamente objetivos, para cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
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aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para a vaga ofertada

no edital.

§3° - Os critérios de classificagdo levardo em conta tanto a capacitagao do candidato
quanto a sua experiéncia na area correlata, que deverao ser devidamente comprovados

no ato da inscri¢do, para a selegdo do perfil mais adequado a vaga ofertada.

§ 4° — Caso o Poder Executivo ndo realize concurso publico para suprir a insuficiéncia
de pessoal, o processo seletivo a que se refere o caput sera realizado periodicamente

com intervalo maximo de vinte e quatro meses entre cada um.

Art. 8° — As contratages com fundamento nesta lei somente poderao ser feitas
com amparo de dotagdo orcamentaria especifica, mediante prévia autorizagao do

dirigente maximo do 6rgao.

Art. 9° — O tempo de permanéncia no contrato temporario com fundamento nesta lei ndo
sera considerado para quaisquer efeitos ou vantagens relativas a emprego publico
efetivo eventualmente ja ocupado ou a ser ocupado pelo contratado temporario, salvo

em relagdo a materia previdenciaria, nos termos da legislagdo especifica.

Art. 10 — A remunerag&o do contratado temporario sera fixada tomando como referéncia
0 vencimento do emprego publico municipal cujas atribuigbes correspondam as fungoes
do contratado ou, inexistindo correspondéncia, tera valor compativel com o dos salarios

pagos pela iniciativa privada para o desempenho dessas fungdes.

Art. 11 - Os contratados com fundamento nesta lei fardo jus ao vale transporte, nos
termos da Lei 7.418 de 16 de dezembro de 1985, e ao ticket alimentagéo concedido aos

servidores publicos pela Lei Municipal 971/2001.
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Art. 12 — Ao contratado temporario é segurado do regime geral de previdéncia

social, conforme o disposto no § 13 do art. 40 da Constituigdo da Republica.

Art. 13 — O contratado temporario fara jus aos direitos estabelecidos no § 3° do

art. 39 da Constituicdo da Republica.

Art. 14 — O contratado temporario com fundamento nesta lei néo fara jus aos depdsitos

mensais relativos ao Fundo de Garantia por tempo de Servigo (FGTS).
Art. 15 — Ficam expressamente revogadas as Leis Municipais 1.022/2003, 1036/2004,

1.083/2005, 1.130/2007 e 1.132/2007, bem como todas as disposi¢cbes em contrario

constantes em outras leis municipais.

Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Estiva, aos 7/ gﬁﬂZOWMZ@O de 2021.

_"‘BKWI

VAGNER AN BELIZARIO

Prefeito Municipal
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