Cémara Municipal de Estiva

“Ver. Olegario de Moura Leite”

LEI N® 44’6/-( DE ol S DE Ao-~axe” DE 2025
A Camara Municipal de Estiva manda . AR T .
publicar 0 presente documento para Cria o emprego publlco efetivo de
°°”heC,‘me)"fﬁiaf(')v'::g‘f}iﬁffg:&‘j;‘:gm Nutricionista Escolar, acresce vaga de
- 02&{ nl .98 ,02 10?5 psicopedago e da outras providéncias.
& e o, a
P [ | Respomgave!

O""P6Vo ~do “Municipio de Estiva, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Vagner Abilio Belizario,
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica criada e acrescida no Anexo Il da Lei Municipal 986/2001 2 (
duas) vagas de Nutricionista Escolar — EPE-73, com as seguintes atribui¢des:

| - coordenar as ag¢Oes para avaliagdo do estado nutricional por meio de
levantamentos antropométricos;

fl - elaborar o Plano Anual de Trabalho, contemplando as acdes que serao
adotadas para o desenvolvimento das atribuicoes;

Il - planejar, monitorar e manter registro do desenvolvimento de ag¢des
de educacdo alimentar e nutricional (EAN), para os alunos, envolvendo a
comunidade escolar, considerando a necessidade de que estas: a) estejam
integradas ao processo de ensino e aprendizagem, de acordo com a faixa etdria e
a etapa/modalidade de ensino, envolvendo os demais profissionais da educagao e
abordando o tema alimentacdo e nutricdio e o desenvolvimento de praticas
saudaveis de vida na perspectiva da seguranca alimentar e nutricional;

b) perpassem pelo curriculo pedagdgico de modo que as a¢des de EAN possam se
valer dos diferentes saberes e temas relacionados a alimentagdo, nos campos da
cultura, da histéria, da geografia, entre outros, para que os alimentos e a
alimentacdo sejam conteudos de aprendizado especifico e também sejam
recursos para aprendizagem de diferentes contetdos; e
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¢) estejam contextualizadas com a realidade da comunidade escolar no que se
refere aos aspectos epidemioldgicos, alimentares, nutricionais, socioculturais e
econdmicos, entre outros.

IV - planejar, elaborar, acompanhar a execugdo e avaliar o cardapio ofertado nas
escolas, considerando os alunos com necessidades especiais, conforme previsto
na Lei n2 12.982, de 2014, assim como as Resolugdes CD/FNDE - PNAE vigentes;

V - elaborar e/ou implementar fichas técnicas atualizadas das preparagées que
compoem o cardapio;

VI - estimular a identificacdo de estudantes com necessidades alimentares
especiais;

VIl - colaborar tecnicamente com o abastecimento de géneros alimenticios e de
outros insumos da alimentacdo dos estudantes considerando a necessidade de:

a) elaborar a especificacdo e a previsdo quantitativa de géneros alimenticios e de
outros insumos da alimentacdo dos estudantes para subsidiar o Termo de
Referéncia/Edital dos processos de aquisi¢ao;

b) coordenar o processo de avaliagdo de amostra de géneros alimenticios, quando
houver necessidade técnica, emitindo relatério técnico; e

¢) avaliar, quando demandado, a necessidade do recebimento de doagdes de
alimentos oriundos de programas de incentivo a agricultura familiar, outras
formas de doacdo devem seguir a Lei n? 14.016, de 2020.

VIl - articular com os agricultores familiares e empreendedores rurais e suas
organizactes, de forma a conhecer a produgdo local inserindo esses produtos na
alimentagdo escolar.

IX - colaborar com o recrutamento e sele¢do de pessoal que atue diretamente na
execucao da alimentagao escolar;
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X - participar do planejamento e da supervisdo da implantagdo ou adequagdo de
instalacbes fisicas, equipamentos e utensilios das dreas de recebimento,
armazenamento, processamento, distribuicdo e consumo da alimentagdo escolar;

X! - atuar em equipes multiprofissionais destinadas a planejar, implementar,
controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos (encontros
técnicos, congressos, oficinas técnicas, semindrios, entre outros) relacionados a
alimentagdo escolar;

Xl - contribuir com a elaboragdo e atualizagdo de normas reguladoras e
protocolos relacionados a alimentacdo escolar; V - colaborar com a formagdo de
profissionais na drea de alimentagdo e nutri¢do; e

XIll - supervisionar estagios e participar de programas de aperfeigoamento,
qualificacdo e capacitagdo. Pardgrafo 12 As atribuicdes complementares
estabelecidas neste artigo e outras atividades definidas por nutricionista deverdao
ser desenvolvidas de acordo com a necessidade, complexidade do servico e
disponibilidade da estrutura operacional da entidade.

XIV - Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato.

Art. 22 A jornada de trabalho a ser cumprida pelo titular do emprego
publico efetivo de Nutricionista escolar sera de 30 horas semanais.

Art. 32 Para provimento do emprego publico efetivo de nutricionista
escolar devera ser exigida como escolaridade em nivel superior em nutricao e que
o profissional esteja regularmente inscrito no Conselho Regional de Nutrigdo
(CRN).

Art. 42 Fica criada e acrescida no Anexo Il da Lei Municipal 986/2001 2 (
duas) vaga para o emprego publico efetivo de psicopedago- EPE - 040, mantidas
as atribuicSes, carga horaria, nivel de escolaridade e faixa salarial, ja existentes.

Art. 5 2 O anexo |l da Lei Municipal 986/2001, passa a viger com a seguinte
redagao
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ANEXO Il
QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS
: 2 g
) 3 8 S g e
DENOMINACAO = g b %‘ b 2
5 8 | g g g
o < e s
EPE-O1 52 ano do Ensino
Auxiliar de Servicos Gerais 40 D1 Fundamental | 44h/sem
EPE-02 52 ano do Ensino
Auxiliar de Servigos Escolares 40 B2 Fundamental | 30h/sem
EPE-03 52 ano do Ensino
Ajudante de Servigos Municipais 30 D1 Fundamental | 44h/sem
Auxiliar de Enfermagem 10| EPE-04 G1 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Auxiliar de Servi¢os Odontoldgicos | 8 | EPE-05 D1 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Auxiliar de Servicos Bioguimicos 2 | EPE-06 D1 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Auxiliar de A¢do Social 3 | EPE-07 D1 Ensino Médio Completo | 30h/sem
. EPE-08 Ensino Fundamental
Telefonista 2 D1 Completo 30h/sem
Agente Sanitario 4 | EPE-09 G1 Ensino Médio Completo | 40h/sem
EPE-10 52 ano do Ensino
Oficial de Servigos Municipais 15 H3 Fundamental i 44h/sem
Auxiliar Administrativo 25| EPE-11 G2 Ensino Médio Completo | 30h/sem
. EPE-12 52 ano do Ensino
Motorista 45 E3 Fundamental | 44h/sem
Auxiliar de Engenharia 2 EPE-13 E3 Ensino Médio Completo | 40h/sem
EPE-14 52 ano do Ensino
Operador de Maquinas 15 F4 Fundamental | 44h/sem
Orientador Educacional 3 { EPE-15 G5 Ensino Superior Completo | 30h/sem
Secretario Administragdo Escolar 1| EPE-16 G3 Ensino Superior Completo | 30h/sem
Professor Magistério 75| EPE-17 D3 Ensino Superior Completo |30 h/sem
Supervisor Pedagdgico 5| EPE-18 G5 Ensino Superior Completo | 30h/sem
Fiscal de Tributos e Posturas 3| EPE-19 E3 Ensino Médio Completo | 40h/sem
Assistente de Contabilidade 10| EPE-20 G3 Ensino Médio Técnico 30h/sem
Bibliotecaria 2 | EPE-21 G2 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Assistente Social 5| EPE-22 G5 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Enfermeiro 4 EPE-23 14 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Psicdlogo 6 | EPE-24 G4 Ensino Superior Completo | 30h/sem
Farmacéutico 3 | EPE-25 F9 Ensino Superior Completo | 40h/sem
OdontAM6P¥DA PREFEITO GABRIEL ROSA, 235 -|[CENPROXGEH 37.028-000 -[G53ING 90 e RN p880346201fsem
Médico Clinico Geral 8 | EPE-27 G6 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Engenheiro 2 | EPE-28 B6 Ensino Superior Completo | 20h/sem
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Veterinario 1 EPE-29 B4 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Advogado 2 | EPE-30 F7 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Auxiliar de Siat 1| EPE-31 E2 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Contador 2 | EPE-32 H6 Ensino Superior Completo |30 h/sem
Encarregado Recursos Humanos 1| EPE-33 D7 Ensino Superior Completo |30 h/sem
Fisioterapeuta 2 | EPE-34 E4 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Professor Educacao Fisica 5| EPE-35 D3 Ensino Superior Completo | 30h/sem
EPE-36 52 ano do Ensino
Borracheiro-Lavador Veiculos % D1 Fundamental | 44h/sem
EPE-37 52 ano do Ensino
Auxiliar de Esportes 2 D1 Fundamental | 44h/sem
- EPE.38 Ensino Fundamental
Mecéanico 2 15 Completo 44 hf/sem
Médico Psiquiatra 1| EPE-39 G6 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Psicopedagogo 3 | EPE-40 J5 Ensino Superior Completo | 30h/sem
Técnico Agricola 2 | EPE-41 G4 Ensino Médio Técnico 40h/sem
Técnico em Informatica 2 | EPE-42 G4 Ensino Médio Técnico 40h/sem
Guarda Municipal 15| EPE-43 H2 Ensino Médio Completo | 44h/sem
Nutricionista 3 EPE-44 J5 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Monitor de Telecentro 5| EPE-45 Gl Ensino Médio Completo |40 h/sem
Auxiliar de Servi¢os de Creche 15| EPE-46 B2 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Coordenador de Telecentro 2 EPE-47 E3 Ensino Médio Completo | 40h/sem
Técnico de Enfermagem 10| EPE-48 G1 Ensino Médio Técnico 30h/sem
Fonoaudidlogo 2 EPE-49 B-4 Ensino Superior Completo | 30h/sem
Médico do PSF 7 | EPE-50 B-10 | Ensino Superior Completo | 40h/sem
Enfermeiro do PSF 7 EPE-51 J-7 Ensino Superior Completo | 40h/sem
Dentista do PSF 3 EPE-52 D-9 Ensino Superior Completo | 40h/sem
Ensino Fundamental

Agente Comunitério de Saude 33| EPE-53 F-5 Completo 40h/sem
Auxiliar de Consultério Dentario do

PSF. 3 | EPE-54 B-2 Ensino Médio Completo | 40h/sem
Técnico de Enfermagem do PSF 7 | EPE-55 D-2 Ensino Médio Técnico 40h/sem
Médico Ginecologista 1| EPE-56 G6 Ensino Superior Completo |20 h/sem
Médico Pediatra 1| EPE-57 G6 Ensino Superior Completo | 20h/sem
Coordenador do CRAS 01| EPE-58 D-7 Ensino Superior Completo | 40h/sem
Fiscal da Vigilancia Sanitaria 2 | EPE-59 E3 Ensino Médio Completo |40 h/sem
Monitor de Artesanato 1| EPE-60 G2 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Monitor de Dangas 1| EPE-61 G2 Ensino Médio Completo | 30h/sem
Técnico de Seguranca do Trabalho | 1 | EPE-62 G3 Ensino Médio Técnico 30h/sem
Fiscal de Obras 1| EPE-63 E-3 Ensino Médio Completo | 40h/sem
Controlador Interno 01| EPE-64 -4 Ensino Superior Completo | 30h/sem
e é\VENlDA PREFEITO GABRIEL ROSA, 2(2):; CEEIT)Fé?s- 5oEF 37Sﬁooc ESTI- M-S HHERG @) 34624.':1 1 r?;sem

Fundamental |
Professor de Apoio 15| EPE-66 D-3 Ensino Superior Completo |30h/sem
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Zelador Escolar 03| EPE-67 | D-1 S Ao D 40h/ sem
Fundamenta |
Recepcionista 04| EPE-68 G-2 Ensino Médio Completo | 40h/ sem
Terapeuta Ocupacional 01| EPE-69 G-4 Ensino Superior Completo |30h/ sem
Advogado Parecerista (Licitacbes) |01| EPE-70 F-7 Ensino Superior Completo |20h/sem
Professor de Inglés 03! EPE-71 D-3 Ensino Superior Completo | 30h/ sem
Analista de Convénios 01| EPE-72 G-5 Ensino Superior Completo |30h/sem
Nutricionista escolar 02| EPE-73 C-8 | Ensino Superior Completo |30h/sem

Art. 69 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Estiva, 400 e W de 2025

VAGNER

A

{L10 BELIZARIO

Prefeito Municipal de-Estiva, MG.
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